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PENGANTAR

Buku Standar Mutu Aspek Kemahasiswaan Sistem Penjaminan Mutu Internal
Institut Teknologi Budi Utomo ini diterbitkan oleh Institut Teknologi Budi Utomo. Buku
ini dimaksudkan sebagai panduan di dalam menjalankan proses penjaminan mutu Internal
biang kemahasiswaan di Institut Teknologi Budi Utomo. Penjaminan Mutu Internal
dimaksud bertujuan untuk memenuhi atau melampaui Standar Nasional Pendidikan
Tinggi sebagaimana yang dituangkan dalam Permendiktisaintek No0.39 tahun 2025
tentang Standar Mutu Pendidikan Tinggi .

Buku Standar Mutu Aspek Kemahasiswaan memuat tentang kriteria, ukuran,
patokan atau spesifikasi dari seluruh kegiatan penyelenggarakan terkait bidang
kemahasiswaan di Institut Teknologi Budi Utomo untuk mewujudkan visi dan misi

Institut Teknologi Budi Utomo.

Jakarta , 22 Fabruari 2026
Rektor,

— i,

Dr.Ir. Martin Djamin, M.Sc
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STANDAR ASPEK KEMAHASISWAAN

A. Standar Pengelolaan Organisasi

1. Pengertian dan Ruang Lingkup
a. Standar Kemahasiswaan dan lulusan adalah kriteria minimal yang harus
dipenuhi dalam proses rekrutmen, pembinaan/layanan kepada mahasiswa serta

penelusuran dan pemberdayaan lulusan.

b. Sistem rekrutmen mahasiswa baru meliputi kebijakan, Kriteria, prosedur,

instrumen, dan sistem pengambilan keputusan

c. Kebijakan Institut Teknologi Budi Utomo tentang Rekrutmen dan Pembinaan
Layanan Kemahasiswaan diterbitkan oleh Ketua Institut Teknologi Budi

Utomo melalui Surat Keputusan

d. Layanan kemahasiswaan disediakan dalam bentuk: (1) pembinaan dan
pengembangan penalaran, minat dan bakat; (2) peningkatan kesejahteraan;
(3) Beasiswa; (4) penyuluhan karir dan bimbingan kewirausahaan. Standar
merupakan standar yang menjabarkan bagaiamana proses kegiatan pembelajaran.
Standar kemahasiswaan yang menerangkan mulai dari awal tahap seleksi masuk,

pendaftaran, proses belajar mengajar hingga kelulusan sampai menjadi alumni.

2. Landasan Ideal
Landasan ideal Standar Kemahasiswaan Lembaga tercantum dalam Buku Panduan

Kemahasiswaan Institut Teknologi Budi Utomo dan Peraturan Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 05 Tahun 2020 Tentang Akreditasi
Program Studi dan Perguruan Tinggi.
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3. Rasional Standar
Standar Kemahasiswaan dan luusan disusun untuk menjamin memperoleh input

yang baik dalam proses pendidikan, melakukan perencanaan dan pelaksanaan
kegiatan pembinaan/layanan kemahasiswaan yang tepat sasaran. Hal ini
ditujukan agar Institut Teknologi Budi Utomo menghasilkan lulusan yang

berkualitas.

4. Pernyataan Isi Standar dan Indikator
a. Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo membuat kebijakan rekrutmen
calon mahasiswa yang berorientasi pada pemerolehan mahasiswa dengan

mutu baik

b. Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo membuat kebijakan dan

pedoman tentang pembinaan/layanan kemahasiswaan

c. Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo membuat kebijakan tentang
penelusuran kuantitas dan kualitas kontribusi lulusan dalam kehidupan

bermasyarakat

d. Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo menerbitkan pedoman.
rekrutmen calon mahasiswa yang bersifat umum untuk menjadi rujukan

seluruh program studi

e. Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo menerbitkan pedoman penelusuran
lulusan
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Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo bersama Ketua Program Studi

merencanakan dan melaksanakan rekrutmen calon mahasiswa baru.

. Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo, Ketua Program Studi, dan

Organisasi Mahasiswa di Institut Teknologi Budi Utomo merencanakan

dan melaksanakan kegiatan pembinaan/pelayanan kemahasiswaan

. Pimpinan Institut Teknologi Budi Utomo dan Ketua Program Studi

merencanakan dan melaksanakan penelusuran lulusan

No

Standar

Indikator

Ketersediaan
kebijakan,
pedoman dan bukti
pelaksanaan
penerimaan dan
seleksi mahasiswa
baru untuk
mengidentifikasi
potensi
kemampuan calon
mahasiswa dalam
mencapai capaian
Pembelajaran

Terdokumentasi dengan baik dan lengkap

Rasio calon
mahasiswa yang
ikut seleksi :
jumlah mahasiswa
baru diterima
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Persentase jumlah
mahasiswa yang
mendaftar ulang
terhadap jumlah
pendaftar yang
lulus seleksi

70%

Persentase
mahasiswa baru
transfer terhadap
mahasiswa baru
bukan transfer

<20%

Ketersediaan
layanan
kemahasiswaan
dalam bentuk :
(1) pembinaan dan
pengembangan
penalaran, minat
dan bakat;

(2) peningkatan
kesejahteraan;
(3) penyuluhan
karir dan
bimbingan
Kewirausahaan
(4) Beasiswa

100% seluruh layanan kemahasiswaan tersedia

Mutu layanan
kemahasiswaan
dalam bentuk :
(1) pembinaan dan
pengembangan
minat dan bakat;
(2) peningkatan
kesejahteraan;
(3) penyuluhan
karir dan
bimbingan
kewirausahaan

100% mutu layanan baik
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Masa Studi Tepat
Waktu

Minimal 60 %

Jumlah sks setiap
mata kuliah
Kampus Merdeka

20 sks setiap semester

Jumlah mahasiswa
berprestasi
akademik tingkat
daerah (per tahun)

1 % per Program Studi

10

Jumlah mahasiswa
berprestasi
akademik tingkat
nasional (per
tahun)

1 % per Program Studi

11

Jumlah mahasiswa
berprestasi
akademik tingkat
internasional (per
tahun)

1 % per Program Studi

12

Jumlah mahasiswa
berprestasi non
akademik tingkat

1 % per Program Studi

13

Jumlah mahasiswa
berprestasi non
akademik tingkat
nasional (per
tahun)

1 % per Program Studi

14

Jumlah mahasiswa
berprestasi non
akademik tingkat
internasional (per
tahun)

1 % per Program Studi
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Terlaksananya
pembinaan
terhadap
mahasiswa baru
dalam bentuk:

(1) kegiatan
Ekstrakurikuler;
(2) Kuliah Umum;

100% bentuk pembinaan terlaksana

16

Bentuk kegiatan
pembinaan di
bidang
peningkatan
kesejahteraan
dalam bentuk : (1)
bimbingan dan
konseling, (2)
layanan beasiswa;
(3) layanan
kesehatan; (4)
layanan asuransi

100% bentuk pembinaan terlaksana
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5. Strategi Pencapaian Standar
Strategi untuk pencapaian standar sebagai berikut: Bagian Kemahasiswaan dan
Lulusan melakukan sosialisasi kepada seluruh pemangku kepentingan yang
berkaitan dengan rekrutmen calon mahasiswa, pembinaan/layanan kemahasiswaan,
serta penelusuran lulusan. b. Lembaga Penjaminan Mutu melaksanakan kegiatan
monitoring dan evaluasi, serta audit mutu internal terhadap pelaksanaan standar
kemahasiswaan . c. Bagian Kemahasiswaan dan Lulusan bekerjasama dengan Unit
Pelaksana Teknis SDI melakukan survey kepuasan mahasiswa terhadap kualitas
layanan kegiatan kemahasiswaan. d. Bagian Kemahasiswaan dan Lulusan
bekerjasama dengan Unit Pelaksana Teknis SDI melakukan survey kepuasan

lulusan dan pengguna lulusan.

6. Pihak yang Terlibat dalam Pemenuhan Standar
a. Ketua
b. Wakil Rektor I sd 111
c. Ketua Program Studi
d. Kepala Bagian/Lembaga/Unit
e. Dosen dan Tenaga Kependidikan
f. Pemangku Kepentingan

7. Dokumen yang terkait dalam pemenuhan standar

a. Renstra/Renop

b. SOP Penerimaan Mahasiswa Baru

c. SOP Pemberian Beasiswa Berprestasi
d. Buku Panduan Akademik dan Bimbingan Konseling

e. Pedoman Program Kreativitas Mahasiswa
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