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1. Visi, Misi, dan Tujuan
Institut Teknologi
Budi utomo

Visi Institut Teknologi Budi utomo

Mewujudkan Institut Teknologi Budi Utomo menjadi perguruan
tinggi bidang Teknologi yang terdepan, ungguldan diakui ditingkat
nasional serta senantiasa mengikuti perubahan ilmu, teknologi dan
Information and Communication Technologies (ICT) dalam upaya
menghasilkan lulusan yang berkepribadian, berintegritas dan
profesional serta berjiwa kewirausahaan pada tahun 2033.

Misi Institut Teknologi Budi utomo

1.

Mengembangkan sistem penjaminan mutu pendidikan tinggi
yang terstruktur dan berkesinambungan menuju Good
University Governance (GUG)

Menyelenggarakan pendidikan yang profesional dan tata
pamong yang baik di bidangnya yang berwawasan nasional,
berjiwa Pancasila dan bermoral, jujur, berbudi pekerti yang
luhur.

Meningkatkan standar mutu pendidikan di bidang teknologi
dan industri sesuai perkembangan iptek dan kebutuhan
masyarakat serta dunia industri.

Meningkatkan mutu sumber daya manusia melalui pendidikan
bergelar maupun tidak bergelar dalam rangka mempersiapkan
dan membekali lulusan dengan kompetensi dalam bidang
teknologi dan industri agar mampu memenuhi kebutuhan di
pasar kerja.

Meningkatkan mutu pendidikan dengan selalu menyesuaikan
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dan
menyesuaikan dengan kebutuhan masyarakat dan industri
untuk menyelenggarakan kurikulum yang fleksibel dan
berkelanjutan dalam rangka menghasilkan lulusan yang unggul
di bidangnya.

Melaksanakan kegiatan penelitian yang memberikan kontribusi
dibidang teknologi dan ICT untuk menjadi

centre of excellence.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat
berdasarkan hasil — hasil penelitian untukmenyelesaikan
masalah aktual di masyarakat.

Menambahan program studi di bidang yang sesuai

dengan kebutuhan pasar baik peningkatan stratamaupun
jenisnya

Mengembangkan sarana penelitian yang pemanfaatannya
mudah diakses oleh segenap civitas akademikdan masyarakat
pengguna.

10. Menjalin hubungan kerjasama antar perguruan tinggi dan




instansi lain baik di dalam maupun luar negeridalam rangka
mencapai kualitas yang unggul dan dapat bersaing secara
nasional dan global.

Tujuan Institut Teknologi Budi utomo

1.

Menciptakan lulusan yang memiliki kompetensi di bidang
teknologi dan ICT yang bertakwa kepada TuhanYang Maha
Esa, bermoral Pancasila dan berbudi pekerti luhur.
Menciptakan lulusan yang profesional dan mampu bersaing
ditingkat regional, nasional maupun global.

Meningkatkan kinerja sekaligus citra sebagai Perguruan
Tinggi Swasta, sehingga menjadikan InstitutTeknologi Budi
Utomo (ITBU) sebagai unggulan dalam lingkup Nasional.

Menciptakan sumber daya manusia yang memiliki
kompetensi ilmu pengetahuan, teknologi dan ICT sesuai
dengan perkembangan dan kebutuhan masyarakat
Menciptakan atmosfer akademik yang sehat yang didukung
oleh budaya ilmiah dengan menjunjung tinggi kebenaran,
terbuka, inovatif, kreatif, bertanggung jawab, Kkritis dan
analitis.

Berperan serta dalam pembangunan pendidikan nasional
dengan membuka kesempatan belajar masyarakat untuk
dididik menjadi anggota masyarakat yang memiliki
kemampuan profesional dibidangnya dalam rangka ikut
mencerdaskan kehidupan bangsa.

Mengembangkan dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan
dan teknologi serta mengupayakan penggunaannya untuk
meningkatkan taraf kehidupan masyarakat.

Memupuk dan  menjalin  kerjasama yang saling
menguntungkan dengan pemerintah, industri, dan lembaga
pendidikan tinggi, baik dalam maupun luar negeri.

2. Latar Belakang
penerapan Standar
Suasana Akademik

Dalam rangka memastikan kesediaan dan kecukupan dokumen
yang mengatur pelaksanaan standar Suasana Akademik, maka
Institut Teknologi Budi Utomo memerlukan pedoman yang
mengatur Kriteria minimal mengenai Suasana Akademik.

Proses pendidikan Tinggi (PT) adalah sebuah proses
transformasi produktif yang intinya untuk menghasilkan
lulusan yang kompeten, berkualitas dan mampu memenuhi
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kepuasan dari mereka (user) produksi aktif di industri atapun
lapangan kerja yang lain. Proses transformasi ini memerlukan
berbagai macam prasayarat agar mampu menghasilkan
keluaran akhir yang berkualitas dan menjamin tercapainya
standar kinerja yang ditetapkan. Suasana akademik, seperti
halnya komponen-komponen masukan dan proses lainnya,
merupakan salah satu komponen yang akan member pengaruh
signifikan di dalam menghasilkan kualitas keluaran.

3. Suasana akademik merupakan komponen evaluasi secara
sistematis, berkelanjutan serta dipergunakan sebagai salah
satu komponen penjaminan mutu.

4. Suasana memang bukan sebuah komponen fisik yang
memiliki dimensi yang bisa diukur dengan suatu tolok ukur
yang jelas, namun suasana akdemik yang berkualitas akan
mampu dikenali dan dirasakan. ldentifikasi serta daya upaya
untuk melakukan perubahan dan perbaikan dari komponen
pendukung terbentuknya suasana akdemik yang kondusif
akan menghasilkan proses pembelajaran (transformasi
produktif) yang berkualitas.

5. Suasana Akademik atau sering disebut sebagai academic
atmosphere merupakan kondisi yang harus mampu diciptakan
untuk membuat proses pembelajaran di PerguruanTinggi (PT)
berjalan sesuai dengan visi, misi, dan tujuannya. Suasana
akademik menciptakan iklim yang kondusif bagi kegiatan
akademik, interaksi antara dosen dan mahasiswa, antara
sesame mahasiswa, maupun antara sesama dosen untuk
mengoptimalkan proses pembelajaran.

6. Untuk meningkatkan kuantitas dan kualitas suasanaakademik,
oleh karena itu karena itu perlu disusun standar mutu suasana
akademik. Standar mutu ini dimaksudkan sebagai tolok ukur
dan kriteria yang dapat digunakan sebagai pedoman dasar
untuk mengembangkan standar kuantitas dankualitas suasana
akademik. Suasana akademik yang kondusifakan mendorong
dan menciptakan suasana proses pembelajaran yang kondusif
yang sangat membantu tercapainya visi dan misi Institut
Teknologi Budi Utomo.
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3. Tujuan Dokumen
Standar Suasana
Akademik

Standar Suasana Akademik dimaksudkan sebagai :

1. Bukti otentik bahwa Institut Teknologi Budi Utomo telah
memiliki mengimplementasikan standar Suasana Akademik
sesuai dengan Permendiknas. No.34 Tahun 2010 dan UU No.
12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

2. Sebagai pedoman bagi setiap pihak untuk melaksanakan,
mengevaluasi, mengendalikan dan meningkatkan standar
Suasana Akademik dalam rangka meningkatkan mutu Institut
Teknologi Budi Utomo.

4. Pihak yang Terkait

1. Pihak Penanggungjawab Standar : Wakil Ketua I

2. Pihak Pelaksana Standar : Wakil Ketua Il, ketua Prodi, dan
Bagian Fasdik, BAK, Dosen, dan Mahasiswa

3. Pihak yang bertanggung jawab Evaluasi: Kepala LPPM
danTim Auditor.

4. Pihak yang teribat dalam Pengendalian : Wakil Ketua I,
Wakil Ketua 1l dan Ketua Program Studi.

5. Pihak yang bertanggung jawab dalam Peningkatan Standar :
Kepala LPPM.

5. Istilah dan Definisi

Suasana Akademik adalah kondisi yang dapat menumbuh
kembangkan semangat peningkatan mutu akademik, interaksi di
antara dosen dan mahasiswa, kuantitas dan kualitas kegiatan
akademik, mendorong pengembangan profesionalisme, kebebasan
akademik, kebebasan mimbar akademik serta penghormatan
kepada kebenaran dan semangat belajar yang tidak kunjung
padam.

6. Pernyataan Isi
Standar

1. Wakil Ketua I berkewajiban menciptakan suasana akademik.

2. Wakil Ketua | harus menyusun cetak biru pengembangan
kebijakan  suasana akademik yang kondusif yang
disosialisasikan kepada seluruh sivitas akademika.

3. Wakil Ketua | harus menyediakan prasarana dan sarana
penunjang untuk upaya perwujudan suasana akademik di
lingkungan kampus.

4. Wakil Ketua | harus menciptakan iklim untuk menjamin

terciptanya interaksi ilmiah secara produktif antara mahasiswa
dengan mahasiswa.

5. Wakil Ketua | harus memberikan dukungan dana dalam hal
kegiatan yang mendukung tercipatnya suasana akademik.

6. Wakil Ketua | harus memberikan akses untuk pelaksanaan
pertemuan-pertemuan ilmiah baik yang bersifat regional dan
maupun nasional.

7. Wakil Ketua | harus melaksanakan kuliah umum sekurang-
kurangnya 2 kali dalam semester.

8. Wakil Ketua I dan Ketua Program Studi harus melaksanakan
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kegiatan pengembangan perilaku kecendikiawan mahasiswa.

7. Strategi Pencapaian

Membekali dosen Penasehat Akademik (PA) dengan pedoman
pelaksanaan Bimbingan Akademik.
Membekali dosen dengan buku Kebijakan Akademik.

| Membekali dosen dengan Standar Akademik.

Memberikan pelatihan-pelatihan kepada dosen dalam rangka
menjamin mutu suasana akademik.

Meningkatkan interaksi antara dosen-dosen, mahasiswa dengan
berbagai kegiatan di luar proses pembelajaran

Meningkatkan kegiatan seminar nasional, Symposium,
penelitian, dan pengabdian masyarakat yang melibatkan
mahasiswa dan dosen lintas prodi.

Meningkatkan kegiatan seminar ilmiah secara rutin di kampus.

8. Indikator
Ketercapaian Standar

. Adanya dokumentasi rekam jejak proses suasana akademik.
. Adanya kegiatan penelitian dan PKM mahasiswa dan dosen

minimal dua penelitian per tahun per program studi.

. Adanya kegiatan seminar ilmiah/stadium geneal yang

dilakukan oleh program studi minimal satu per semester.

. Adanya kegiatan studi ekskursi mahasiswa minimal satu kali

setahun per program studi.

. Adanya kegiatan ekstra dan intra kurikuler mahasiswa.
. Adanya dokumentasi hasil kegiatan pengembangan perilaku

mahasiswa.

9. Dokumen Terkait

Untuk melaksanakan standar isi pembelajaran maka Institut

Teknologi Budi Utomo akan merumuskan dan menetapkan

manual:

a. Manual penetapan standar Suasana Akademik

b. Manual pelaksanaan standar

c. Manual evaluasi pelaksanaan standar

d. Manual pengendalian pelaksaaan standar Suasana
Akademik.

e. Manual peningkatan standar Suasana Akademik.

Untuk memastikan ketaatan atas prosedur maka Institut
Teknologi Budi Utomo akan merumuskan dan menetapkan
formulir yang akandigunakan, antara lain :

a. Buku rekam jejak mahasiswa

b. Prosedur ujian sidang dan yudisium.

c. Buku pembimbingan akademik mahasiswa.

d. Laporan Tahunan Institut Teknologi Budi Utomo.




ITBU No. Dok : SSI-SPMI-ITBU-STD.04
Revisi

Tanggal : 05 Januari 2019
Halaman : 1 dari 8

‘AkaRTH STANDAR SPMI

e. Laporan kegiatan kemahasiswaan.
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Prosedur pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan.
Prosedur seminar ilmiah di kampus.

Prosedur pelaksanaan penelitian.

I.  Prosedur pelaksanaan pelatihan/pelayanan/PKM.

@

10. Referensi
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Permendiknas RI Tahun 2010

UU No. 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

Statuta Institut Teknologi Budi Utomo

Buku Pedoman Pendidikan Institut Teknologi Budi utomo.
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