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A. Visi dan Misi institut Teknologi Budi Utomo

“Mewujudkan Institut Teknologi Budi Utomo menjadi perguruan tinggi bidang Teknologi yang
terdepan, unggul dan diakui ditingkat nasional serta senantiasa mengikuti perubahan ilmu,
teknologi dan Information and Communication Technologies (ICT) dalam upaya menghasilkan
lulusan yang berkepribadian, berintegritas dan profesional serta berjiwa kewirausahaan pada
tahun 2033”

Misi

1.

2.

Mengembangkan sistem penjaminan mutu pendidikan tinggi yang terstruktur dan
berkesinambungan menuju Good University Governance (GUG)

Menyelenggarakan pendidikan yang profesional dan tata pamong yang baik di bidangnya
yang berwawasan nasional, berjiwa Pancasila dan bermoral, jujur, berbudi pekerti yang
luhur.

Meningkatkan standar mutu pendidikan di bidang teknologi dan industri sesuai
perkembangan iptek dan kebutuhan masyarakat serta dunia industri.

Meningkatkan mutu sumber daya manusia melalui pendidikan bergelar maupun tidak
bergelar dalam rangka mempersiapkan dan membekali lulusan dengan kompetensi dalam
bidang teknologi dan industri agar mampu memenuhi kebutuhan di pasar kerja
Meningkatkan mutu pendidikan dengan selalu menyesuaikan perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi dan menyesuaikan dengan kebutuhan masyarakat dan
industri untuk menyelenggarakan kurikulum yang fleksibel dan berkelanjutan dalam
rangka menghasilkan lulusan yang unggul di bidangnya.

Melaksanakan kegiatan penelitian yang memberikan kontribusi dibidang teknologi dan ICT
untuk menjadi centre of excellence.

Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat berdasarkan hasil — hasil
penelitian untuk menyelesaikan masalah aktual di masyarakat.

Menambahan program studi di bidang yang sesuai dengan kebutuhan pasar baik
peningkatan strata maupun jenisnya

Mengembangkan sarana penelitian yang pemanfaatannya mudah diakses oleh segenap
civitas akademik dan masyarakat pengguna.

Menjalin hubungan kerjasama antar perguruan tinggi dan instansi lain baik di dalam

maupun luar negeri dalam rangka mencapai kualitas yang unggul dan dapat bersaing

secara nasional dan global.

B. Rasional

Untuk mewujudkan visi, misi, dan tujuan Institut Teknologi Budi Utomo, mahasiswa

merupakan bagian generasi muda bangsa yang membutuhkan pengembangan fisik, potensi,

kepribadian, dan karakter sebagai calon sumber daya manusia produktif atau pemimpin yang

berkualitas di masa datang. Demikian pula Alumni adalah lulusan dari Program Studi S1 dan

Diploma Ill yang bergabung di bawah ikatan alumni Institut Teknologi Budi Utomo dan ikatan

alumni setiap Fakultas yang memiliki otonomi untuk mengelola sendiri lembaganya sebagai

pusat penyelenggaraan Tridharma. Untuk memberi arah pengelolaan kemahasiswaan dan

alumni maka diperlukan standar kemahasiswaan dan alumni.




C. Pihak yang Bertanggungjawab

Pimpinan Institut
Pimpinan fakultas
Pimpinan program studi
Unit Kegiatan mahasiswa
. _lkatan Alumni ITBU
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D. Definisi Istilah

1. Mahasiswa adalah peserta didik pada jenjang Pendidikan Tinggi. Mahasiswa merupakan
bagian generasi muda bangsa yang membutuhkan pengembangan fisik, potensi,
kepribadian, dan karakter sebagai calon sumberdaya manusia produktif atau pemimpin
yang berkualitas di masa datang.

2. Alumni adalah lulusan dari Program Studi S1 dan Diploma yang bergabung di bawah
ikatan alumni ITBU dan ikatan alumni setiap Program Studi.

3. Standar kemahasiswaan dan alumni adalah kriteria minimal yang harus dipenuhi oleh

pengelola kemahasiswaan dan alumni untuk menjalankan berbagai aktifitasnya.




E. Pernyataan Isi Standar

1.

10.

11.

12.

Institut Teknologi Budi Utomo memiliki pedoman tertulis tentang sistem penerimaan
mahasiswa baru yang mencakup:

a) kebijakan penerimaan mahasiswa baru;

b) kriteria penerimaan mahasiswa baru;

¢) prosedur penerimaan mahasiswa baru; dan

d) instrumen penerimaan mahasiswa baru.
Institut Teknologi Budi Utomo memberikan peluang dan menerima mahasiswa yang
memiliki potensi akademik tetapi tidak mampu secara ekonomi dan cacat fisik.
Institut Teknologi Budi Utomo memiliki Unit Layanan Konseling (ULK) bertujuan membantu
mahasiswa mengatasi permasalahan yang dihadapinya
Institut Teknologi Budi Utomo melaksanakan program pelatihan yang memadukan potensi
kecerdasan intelektual, kecerdasan emosional, dan kecerdasan spiritual bagi mahasiswa
baru melalui pelatihan ICT dan pelatihan ESQ.
Institut dan atau fakultas mempunyai program untuk pengembangan softskill dan
entrepreneurship mahasiswa
Institut dan atau fakultas mempunyai program untuk mengapre-siasi para mahasiswa
berprestasi.
Institut dan atau fakultas mempunyai program yang secara khusus menangani masalah
pencegahan penggunaan narkotika dan obat terlarang di kalangan mahasiswa.
Institut membantu finansial mahasiswa dengan berbagai program beasiswa, baik yang
berasal dari dalam maupun luar negeri.
Institut dan atau fakultas senantiasa menciptakan, memberi kesempatan, dan mendorong
mahasiswa untuk menyalurkan minat, bakat, potensi, kreativitas kemandirian, interaksi
sosial melalui berbagai kegiatan baik di tingkat Inbstitut maupun fakultas yang
terkoordinasi dalam bentuk Unit Kegiatan Kemahasiswa (UKM).
Institut dan atau fakultas memantau dan mengevaluasi setiap kegiatan yang
diselenggarakan oleh seluruh UKM
Institut dan atau fakultas mendorong terjalinnya kegiatan kerja sama UKM di ITBU dngan
UKM Perguruan tinggi lain
Institut menyediakan tenaga pembimbing, pembina, dan atau pendamping yang

diperlukan untuk mendukung kegiatan UKM.




13. Institut mendorong terjadinya pertukaran mahasiswa dalam rangka mewujudkan World
Class University

14. Kerja sama bidang kemahasiswaan yang dilakukan Institut bertujuan meningkatkan
efisiensi, efektivitas, produktivitas, kreativitas, inovasi, mutu, dan relevansi kegiatan
kemahasiswaaan dalam rangka pelaksanaan Tridharma Perguruan Tinggi.

15. Setiap organisasi kemahasiswaan diwajibkan :

a) melaksanakan peningkatan kepemimpinan, penalaran, minat, kegemaran dan
kesejahteraan mahasiswa dalam kehidupan kemahasiswaan dibentuk organisasi
kemahasiswaan;

b) mengikuti prosedur yang ditetapkan Institut;

c) menyusun kegiatan program tahunan; dan

d) membuat laporan pertanggungjawaban pelaksanaan sesuai dengan prosedur yang di
tetapkan Institut minimal | x setahun dan atau per kegiatan.

16. Organisasi alumni melakukan penyusunan dan pemantapan pedoman dan tata aturan
berorganisasi.

17. Organisasi alumni memiliki program tahunan, menengah, dan jangka panjang.

18. Organisasi alumni membuat laporan kepada Institut minimal 1x dalam satu tahun

19. Institut berkewajiban memberdayakan alumni agar berpartisipasi dalam mendukung
pengembangan akademik Program Studi, Fakultas dalam bentuk:

a) sumbangan dana;

b) sumbangan fasilitas; dan

C) c. pengembangan jejaring

20. Kegiatan organisasi alumni adalah:

a. membantu alumni memperoleh pekerjaan dan mengembangkan karir;

b. menyelenggarakan kegiatan akademis untuk menunjang dan mendukung

pengembangan Prodi, Fakultas dan Institut;

c. menyelenggarakan kegiatan olahraga, seni, budaya untuk mendukung;

d. menyelenggarakan kegiatan untuk memperoleh masukan dari alumni terkait perbaikan

proses pembelajaran; dan

e. menyelenggarakan pertemuan alumni minimal 4 tahun sekali

F. Strategi Pemenuhan Standar
1. Lembaga Penjaminan Mutu melakukan sosialisasi standar kemahasiswaan dan alumni
seluruhsivitas akademika;
Institut mengalokasikan dana untuk meningkatkan kegiatan kemahasiswaan danalumni

Kapasitas penerimaan mahasiswa baru disesuaikan dengan rasio dosen dan mahasiswa




4. Institut, fakultas dan program studi setiap tahun melakukan Tracer study alumni

G. Indikator Pemenuhan Standar

1. Institut Teknologi Budi Utomo memiliki pedoman tertulis tentang sistem penerimaan
mahasiswa baru yang mencakup: kebijakan penerimaan mahasiswa baru; kriteria
penerimaan mahasiswa baru;prosedur penerimaan mahasiswa baru; dan instrumen
penerimaan mahasiswa baru.

Setiap Fakultas memiliki Unit Layanan Konseling (ULK) bagi mahasiswa

3. Setiap Fakultas menyelenggarakan pelatihan ESQ bagi mahasiswa minimal 1kali
dalam setahun

4. Terdapat unit usaha yang dikelola mahasiswa pada tiap program studi
Institut menyediakan dana beasiswa bagi mahasiswa berprestasi = 1.25 %
mahasiswa per tahun

6. Instituts dan atau fakultas memiliki rekam jejak aktivitas kegiatan kemahasiswaan
pada level lokal, regional, nasional dan internasional pada setiap tahunnya

7. UKM melakukan Laporan kegiatan tiap tahun

8. UKM yang ada telah dilakukan pendampingan/ pembimbingan secara

berkesinambungan dengan SK rektor.

H. Dokumen Terkait

1. Statuta Institut Teknologi Budi Utomo

2. Pedoman Akademik.
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